9KCIMOKABEAB

INOJIMTHUKA AO «3KCIIOKABEJIb»

Muccus KOMIAHHY

ObecmeucHAE IMHPOKOTO Kpyra MoTpeOuTenedf HHHOBALMOHHOM H BBICOKOKAYECTBEHHOM
Ka0beIbHO-IIPOBOHAKOBOM IpoayKiuel mo6o# CI0KHOCTH, CHOCOOHOM TOCTOMHO KOHKYPHPOBATH B
CaMBIX Pa3HEIX YCIIOBHAX HA PHIHKE, OTBEYAOILNEH BCEM COBPEMEHHBIM TEXHUYECKHAM TpeOOBaHHAM H
craHapTaM 0e30MacHOCTH.

Ilonepxkande SKONOTHYECKOM G€30IIaCHOCTH HESTENBHOCTH KOMIAHHH, IIPH KOTOPOM
ofecreunBaeTCAd MAKCHMATbHO BO3MOXKHOE CHHXKECHHE HEraTHBHOTO BO3ICHCTBHS HA OKDPYKAOIIYIO
Cpely ¥ COXpaHEHHUE IPHPOISHEIX CHCTEM.

OcHOBHBIE IPHHIHILI H IEHHOCTH

v' npodeccHoHABHAS U CIUIOYEHHAS KOMAH/IA,

v/ PO3paYHOCTh NEATEIBHOCTH KOMIAHHH;

v/ HOBBINIEHAE MIPUBIIEKATENEHOCTH KOMIIAHHH IS TOTpeOUTEIeH | IIapTHEPOB;

v/ OCYINECTBICHHE CAMOCTOSATENBHOM MEATENBHOCTH IIPEINpPHATHS II0 IIPOH3BOACTBEHHOMY
SKOJIOTHYECKOMY KOHTPOJIIO Hall COOMIOIEHHEM IPUPOA0OXPAHHOTO 3aKOHOAATEIhCTBA;

v’ IpOBe/IeHHE NOCTOSHHON paboTh 110 IPEIOTBPAINIEHAIO W CHIDKSHHIO HETaTHBHOIO BO3/EHCTBH
Ha OKPY’KAOIIYIO CPENly B Pe3yIbTaTe NEATEILHOCTH KOMIAHHH;

v/ [IOCTOSHHOE COBEPIIEHCTBOBAHME YIPABIEHHS AeATenbHOcThio AO «Dkcmokabenp» Ha Oase
MexIyHapoaHEIX crangaproB MCO, nocTosHHOE MOBBINEHHE PEe3YIETATHBHOCTH HHTETPHPOBAHHON
CHCTEMEI MEHE/DKMEHTA.

OcHOBHBIE 321a9H

v’ obecriedeHne TUIEPCTBA HA PEIHKE KaGe bHO-IIPOBOIHHKOBOM IPOAYKIIHH;

v/ cBOEBpEeMEHHOE OOHOBIEHHE [apKa IPOU3BOACTBEHHOTO H H3MEPHTEIFHOTO 000pyI0BaHHS;

v' OCBOGHHE HOBEIX BHOB IIPOIYKLHH C yIETOM TEKYIIUX ¥ OyIymmux moTpebHOCTEH phIHKa;

v/ co3[aHHe YCIOBHH Ui MONICPKAHUS W IIOBBIIEHHS MPO(ECCHOHATN3MA, PA3BUTHS JAETOBOI
AKTHBHOCTH M PEAH3al[H TBOPYECKOTO ITOTEHIHANA COTPYIHHUKOB, 00eCIIedeHUs IPEEMCTBEHHOCTH B
paborte;

v’ obecriedeHHe KPUTEpPHEB M NPHHIAIOB 0O€30MacHOCTH IIPH H3TOTORIEHHH KaGeIbHOM
npojykuun s AC;

v’ CO3[jaHHE OpPraHU3ANUOHHBIX, TEXHUYECKMX M TEXHOJOTHYECKHX YCIOBHH, HEOOXOMMMBIX IS
dopMupoBaHH M NMOMAEPKAHUS CTAOMIIBHOTO BBICOKOIO YPOBHS KadecTBa BCEH HM3roTaBIMBaeMOi
TIPOMYKIIHH;

v/ TIocTpoeHHe Ha NpeAnpusTHd 5QQeKTUBHOM MPOHU3BOACTBEHHON CHCTEMBI, HANpPAaBIeHHON Ha
CHIKEHHE [IOTEPh, IOMCK PE3€PBOB K O€3yCIIOBHOE BHIIOTHEHHE CPOKOB IOCTABOK.

Buicusee pyxosoocmeo AO «xcnoxabenvy 0b6s3yemes nPUHUMamp 8ce
Heobxo0umvle Mepobl 011 obecneyerus nonumanus Ionumuru AO «Sxcnokabenvy
U ee peanusayuy Ha 6cex YPOSHAX OeamenbHOCHU NPeOnpUsmus.
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ПОЛИТИКА АО «ЭКСПОКАБЕЛЬ»

Миссия компании


Обеспечение широкого круга потребителей инновационной и высококачественной кабельно-проводниковой продукцией любой сложности, способной достойно конкурировать в самых разных условиях на рынке, отвечающей всем современным техническим требованиям и стандартам безопасности.

Поддержание экологической безопасности деятельности компании, при которой обеспечивается максимально возможное снижение негативного воздействия на окружающую среду и сохранение природных систем.


Основные принципы и ценности

· профессиональная и сплоченная команда;


· прозрачность деятельности компании;


· повышение привлекательности компании для потребителей и партнеров;

· осуществление самостоятельной деятельности предприятия по производственному экологическому контролю над соблюдением природоохранного законодательства;


· проведение постоянной работы по предотвращению и снижению негативного воздействия на окружающую среду в результате деятельности компании;


· постоянное совершенствование управления деятельностью АО «Экспокабель» на базе международных стандартов ИСО, постоянное повышение результативности интегрированной системы менеджмента.


Основные задачи

· обеспечение лидерства на рынке кабельно-проводниковой продукции;


· своевременное обновление парка производственного и измерительного оборудования;


· освоение новых видов продукции с учетом текущих и будущих потребностей рынка;


· создание условий для поддержания и повышения профессионализма, развития деловой активности и реализации творческого потенциала сотрудников, обеспечения преемственности в работе;


· обеспечение критериев и принципов безопасности при изготовлении кабельной продукции для АС;


· создание организационных, технических и технологических условий, необходимых для формирования и поддержания стабильного высокого уровня качества всей изготавливаемой продукции;

· построение на предприятии эффективной производственной системы, направленной на снижение потерь, поиск резервов и безусловное выполнение сроков поставок.

Высшее руководство АО «Экспокабель» обязуется принимать все необходимые меры для обеспечения понимания Политики АО «Экспокабель» и ее реализации на всех уровнях деятельности предприятия.


		Генеральный директор
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